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O estudo do mercado de trabalho é fundamental para entender as características do 
desenvolvimento de uma região, dessa forma, pretende-se com o trabalho investigar 
a dinâmica do emprego na região Noroeste Fluminense para entender como o 
emprego evoluiu nos últimos anos e quais elementos fundamentais podem ser 
considerados para a formulação de políticas de desenvolvimento. A partir do 
problema, para realizar o trabalho será feito um levantamento de dados da RAIS 
junto ao Ministério do Trabalho e, posteriormente, aplicação do método shift-share 
ou estrutural-diferencial, que foi desenvolvido por Daniel Creamer em 1943 e 
reformulado por Esteban-Marquillas em 1972 com objetivo inicial de ser usado para 
a análise do emprego, no entanto, é utilizado em diversas outras áreas. O método 
tem como base a análise de componentes de variação, calculando o efeito 
diferencial e estrutural da região. Com os resultados, será possível traçar estratégias 
para aumentar o crescimento dessa região, apontando ferramentas que colaboram 
nesse processo, destacando vantagens competitivas da região com a finalidade de 
uma melhor estruturação da economia regional, proporcionando aos governantes, 
uma pesquisa científica para auxiliar na criação de políticas públicas voltadas para o 
desenvolvimento econômico. 
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