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Na década de 40 surgiu, nos Estados Unidos da América, o modelo Minesota que é baseado na metodologia adotada pelos
alcoólatras que desejavam parar de beber. A aplicação da experiência dos doze passos foi utilizada na clínica localizada num
sítio Hazelden e no manicômio estadual Wilmar State Hospital, ambos sediados na cidade de Minesota. Nessas instituições, as
equipes multidisciplinares possuíam membros de Alcoólicos Anônimos que atuavam como conselheiros. Esses espaços
combinavam a filosofia dessa irmandade com abordagens psicoterápicas, onde a espiritualidade se fazia presente, ou seja, a
busca pessoal para entender questões relacionadas ao sentido da vida e as relações com o que a transcende. Pelo exposto,
compreendemos que o entrelaçamento da Psicanálise e da Fenomenologia da Percepção com a metodologia adotada nesse
modelo fornece instrumentos para atuar junto ao adicto no contexto do institucional. Atualmente essa metodologia que utiliza
os doze passos é usada em outros grupos de apoio, tais como Narcóticos Anónimos, Jogadores Anónimos, Anoréxicas
Anónimas, Emocionais Anónimos e, para as famílias, os grupos Al-Anon e Famílias Anónimas. O objetivo deste trabalho é
buscar ações planificadas, comprometidas com a equidade e com a inclusão social, que minimizem o hiato entre o saber
científico e o proceder prático diante da toxicomania no IFFluminense/campus Campos Centro. O método utilizado é baseado
na Fenomenologia articulada com o modelo Minesota. Como resultado desse estudo, propomos a formação de uma equipe de
profissionais alinhada a uma prática que leve em conta a dinâmica psíquica, a historicidade, a espacialidade e a temporalidade
dos sujeitos, além de compor uma rede de atendimento ligada aos serviços dentro e fora do IFFluminense/campus Campos
Centro. Diante de tantas ações possíveis que resultaram deste trabalho, propomos algumas ações de capacitação com o
intuito de desenvolver competências necessárias para o acolhimento e orientação, em especial dos adictos, para tratamento na
rede de apoio ao tratamento do município de Campos dos Goytacazes\RJ. Conclui-se que, desta forma, a instituição contribui
para a formação integradora do cidadão trabalhador aliando o Ensino, Pesquisa e Extensão. Vale destacar que este projeto de
extensão foi selecionado pelo Edital IFF nº 39/2017 e renovado pelo Edital IFF nº 51/2018. Espera-se que este trabalho
estimule reflexões que suscitem ações comprometidas com a equidade e inclusão social.
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