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A evasao de estudantes cotistas negros, oriundos de escolas
publicas e nao cotistas na UENF ap6s o ENEM/SISU: avancos,
limites e perspectivas

Lyzandra Borges de Souza, Shirlena Campos de Souza Amaral

A pesquisa apresenta a compreensdo das politicas publicas de a¢cbes afirmativas na
sociedade brasileira, que surgem como instrumentos concretos de promocao e
inclusdo social, capazes de restituir a igualdade (GOMES, 2011). Versa sobre a
discusséo acerca da evasao de estudantes carentes, negros e oriundos de escolas
publicas ingressos pela politica de cotas nos cursos de graduacdo da UENF pelo
sistema de reserva de vagas, apos o ENEM/SISU, com os objetivos de analisar o
indice de evasdo desses estudantes por curso e verificar a significancia desta
evasao em relacdo aos estudantes nao cotistas, focalizando os processos seletivos
dos anos de 2014, 2015 e 2016. A metodologia utilizada contemplou como
instrumento de coleta de dados o uso das informacgfes das fichas de matricula dos
estudantes junto a Secretaria Académica (SECACAD) e a Pro6-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD) da UENF. Desse modo, foi realizado um levantamento
qguanto ao indice de evasado anual dos “cotistas” negros e oriundos de escolas
publicas nos cursos de graduacdo. Mediante o estudo realizado constatou-se que,
ao longo dos anos, o numero de alunos cotistas que tem permanecido na
universidade é cada vez maior. Situacdo analoga foi verificada para o caso dos nao
cotistas que ao longo dos anos de 2013, 2014 e 2015 tem apresentado indice de
permanéncia crescente nos cursos de graduacdo da UENF. Foi possivel perceber
gue a partir da Lei 5.346/2008, alunos ingressos pelo sistema de cotas passaram a
ter direito a Bolsa Cota Auxilio durante todo o periodo de sua permanéncia na
Universidade com base no orcamento da UENF. Também, é oferecida pela
universidade, gratuidade diaria de uma refeicdo no Restaurante Universitario, a
possibilidade de acumular a Bolsa Cota Auxilio com outra bolsa de mérito
académico (Iniciacdo Cientifica/Tecnolégica, Iniciacdo a Docéncia, Extenséo
Universitaria e Monitoria), o empréstimo de bicicletas que prioriza os mais carentes
no processo seletivo, o atendimento meédico universitario, aulas esportivas e a
biblioteca (que conta com o acervo literario, computadores, espago fisico para
leitura, dentre outros) que incidem como elementos importantes ao favorecimento
dos alunos a permanecerem na instituicdo e qui¢a a concluirem o curso.
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